國立政治大學社會工作研究所社會工作實習成績評量表   99.4.23
填表日期：     年    月    日
學生姓名:__________________


學校實習督導教師：__________________
實習機構：___________________________聯絡電話：______________________
實習時間：民國___年__月__日至民國___年__月__日，每週____小時，共計___周。
總實習時數_______小時。
1、 評估項目：請依學生在貴機構實習之表現，於下列評估項目中圈選。
	(一)實習態度與專業精神
	非常缺乏
	不太夠
	普通
	很夠
	非常足夠
	不適用

	1.敬業態度
	1
	2
	3
	4
	5
	--

	2.專業認同
	1
	2
	3
	4
	5
	--

	3.專業倫理守則的遵守
	1
	2
	3
	4
	5
	--

	4.尊重多元與差異
	1
	2
	3
	4
	5
	--

	5.主動尋求督導協助學習
	1
	2
	3
	4
	5
	--

	6.對專業自我覺知的能力
	1
	2
	3
	4
	5
	--

	

	(二)專業關係
	非常缺乏
	不太夠
	普通
	很夠
	非常足夠
	不適用

	1.與案主的專業關係
	1
	2
	3
	4
	5
	--

	2.與機構人員的關係
	1
	2
	3
	4
	5
	--

	3.與其他實習同儕的關係
	1
	2
	3
	4
	5
	--

	

	(三)專業知識
	非常缺乏
	不太夠
	普通
	很夠
	非常足夠
	不適用

	1.對人類行為的瞭解
	1
	2
	3
	4
	5
	--

	2.對團體動力的瞭解
	1
	2
	3
	4
	5
	--

	3.對機構組織與目標的瞭解
	1
	2
	3
	4
	5
	--

	4對機構行政過程的瞭解
	1
	2
	3
	4
	5
	--

	5.對現代社會中家庭變遷的瞭解
	1
	2
	3
	4
	5
	--

	6.對社區與整體社會結構與變遷的瞭解
	1
	2
	3
	4
	5
	--

	

	(四)專業技術
	非常缺乏
	不太夠
	普通
	很夠
	非常足夠
	不適用

	1.與服務對象建立關係的能力
	1
	2
	3
	4
	5
	--

	2.蒐集個人、家庭、社區資料的能力
	1
	2
	3
	4
	5
	--

	3.診斷或評估案主需求與問題的能力
	1
	2
	3
	4
	5
	--

	4.治療、處理與解決問題能力
	1
	2
	3
	4
	5
	--

	5.瞭解和運用社會資源的能力
	1
	2
	3
	4
	5
	--

	6.溝通、協調與團隊合作能力
	1
	2
	3
	4
	5
	--

	7.方案設計與評估能力
	1
	2
	3
	4
	5
	--

	8.填寫工作記錄的能力
	1
	2
	3
	4
	5
	--


二、實習總分：
	實習態度與專業精神
(30%)
	專業關係
(10%)
	專業知識
(30%)
	專業技術
(30%)
	合計

	
	
	
	
	


三、總評與建議
1.學生方面：
(1)優點：________________________________________________________________
_________________________________________________________________________(2)尚待加強改進的部分：__________________________________________________
_________________________________________________________________________2.學校方面：
(1)對學校實習安排的建議：________________________________________________
_________________________________________________________________________
(2)對學校督導老師的建議：________________________________________________
_________________________________________________________________________
3.其它建議：
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________
實習督導：_________________________

機構單位主管：_________________________


